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Streszczenie

Czy w $wietle krytyki sytuacjonistéw pod adresem etyki
cnét mozna powiedzied, ze istnieje co$ takiego jak cnota
czy charakter? Uwazam, ze tak — w tradycyjnym filozo-
ficznym znaczeniu tych terminéw, bronionym przez Ary-
stotelesa. Moje uzasadnienie tego twierdzenia skfada sie
z kilku krokéw. W czeéci pierwszej przedstawiam swoje
rozumienie standardowej Arystotelesowskiej koncepcji
cnét i ich zwigzku z dzialaniem; koncepcja ta stanowi
cel sytuacjonistycznej krytyki etyki cnét. W czeéci dru-
giej przedstawiam zarzuty wysuwane przez sytuacjoni-
stéw pod adresem cech globalnych, za$ w czesci trzeciej
proponuje mozliwg linie obrony. Te dwie cze$ci opieraja
sie w znacznej mierze na mojej ksigzce Virtue as Social
Intelligence: An Empirically Grounded Theory. W czeéciach
czwartej i pigtej odpieram niedawne ataki sytuacjonistéw
na koncepcje poznawczej spéjnosci osobowosci i analizuje
kilka strategii obrony, ktére mozna znalez¢é w filozoficz-
nej i psychologicznej literaturze dotyczacej cnét.
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féwne pytanie tej monografii brzmi nastepujaco: czy w $wietle
krytyki sytuacjonistycznej mozna przyjaé, ze istnieje charakter
badZ cnota? Uwazam, ze tak — w tradycyjnym filozoficznym sen-
sie termindéw ,cnota’ i ,charakter”, bronionym przez Arystotelesa.
Moje uzasadnienie tego twierdzenia sklada¢ sie bedzie z kilku
krokéw. W czeéci pierwszej przedstawie swoje rozumienie stan-
dardowej Arystotelesowskiej koncepcji cnét i ich zwigzku z poste-
powaniem. Koncepcje te (i jej podobne) przyjmuje — w szerokim
zarysie — wiekszo§¢ wspdlczesnych etykdéw cnoty, nawet tych
niezwigzanych z Arystotelesem'. Stanowi ona cel sytuacjonistycz-
nej krytyki etyki cnoty. W czeéci drugiej przedstawiam zarzuty
wysuwane przez sytuacjonistéw pod adresem cech globalnych, za$
w czescl trzeciej proponuje mozliwg linie obrony. Te dwie czesci
opierajg si¢ w znacznej mierze na mojej ksigzce Virtue as Social
Intelligence: An Empirically Grounded Theory. W czesciach czwar-
tej i piatej odpieram niedawne ataki sytuacjonistéw na koncepcje
poznawczej spdjnosci osobowosci. Opieram sie w nich na swoim
artykule Situationism and Character: New Directions, ktory ukazat
sie w ksigzce Handbook of Virtue Ethics pod redakcja Stana van
Hoofta (London & New York: Routlege, 2014).

Zgodnie z ujeciem Arystotelesa cnota to staly stan charakteru
przejawiajacy sie w cnotliwym postepowaniu w wielu réznych
sytuacjach. I tak na przyklad jesli posiadam cnote uczciwosci, moz-
na oczekiwaé, Ze bede uczciwa, zeznajac pod przysiegg w sadzie,

' Zob.L.T.ZaczEssky, Virtues of the Mind: An Inquiry into the Nature of Virtue
and the Ethical Foundations of Knowledge, New York 1996; R. HursTHOUSE,
On Virtue Ethics, Oxford 1999; C. SwaNTON, Virtue Ethics. A Pluralistic View,
Oxford 2003; D.C. RusseLt, Practical Intelligence and the Virtues, Oxford 2009;
N. S~vow, Virtue as Social Intelligence: An Empirically Grounded Theory, New
York 2010; ]. ANNAs, Intelligent Virtue, New York 2011.
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odprowadzajac podatek dochodowy czy w relacjach z matzonkiem.
Zgodnie z tradycja etyki cndt uwaza si¢ je za trwale i zloZone
ontologicznie dyspozycje ludzkiej osobowosci. Integralng ich cze-
§cig s przekonania, pragnienia i afekty. Cnoty nie sg bezwladne,
lecz mogg wywotywa¢ dziatanie. Majg one réwniez inne role, jak
na przyktad ksztaltowanie pogladéw i sadéw, lecz w tym artykule
skupie sie na ich zwigzku z dziataniem.

Cnoty s3 zwigzane z dzialaniem na kilka interesujacych spo-
sob6éw. Po pierwsze, nawykowe dziatania prowadzg do nabywania
cnotliwych dyspozycji. Niestety, Arystoteles nie po§wieca temu
zagadnieniu tak duzo uwagi, jakby$my chcieli. Niemniej, jak
przypomina Julia Annas?, dzialania, o ktérych pisze Arystoteles,
nie s3 podejmowane bezmysélnie, lecz kierujg nimi rozum oraz
cnotliwi nauczyciele. Tych, ktérzy ucza sie, jak byé cnotliwymi
ludZmi, trzeba tak prowadzié, by rozumnie wybierali sposéb
postepowania i czerpali z tego przyjemnosé. Przyjemnosé jest tu
rzeczg kluczows, gdyz stanowi pierwsza motywacje do dokony-
wania wla$ciwych wyboréw. Koncepcja Arystotelesa przedstawia
sie wiec nastepujaco: dziafania, ktére — podejmowane pod wply-
wem rozumu oraz pod przewodnictwem cnotliwego nauczyciela —
weszly w nawyk i sprawiaja przyjemno$¢, sg pierwszym krokiem
na drodze nabywania cnotliwych dyspozycji. W miare rozwoju
czlowiek cnotliwy bedzie — w sytuacji idealnej — wybieraé cno-
tliwe dziatania z uwagi na nie same, a nie jedynie przyjemnos¢,
ktéra przynosza.

Cnotliwe dyspozycje wplywaja na dziatania na dwa sposo-
by, ktére — na pierwszy rzut oka — wzajemnie sie wykluczaja.
Pierwszy z nich to przemyélany i odpowiednio umotywowany
wybdr. Drugi wigZe sie z mniej jasnym pojeciem ,drugiej natu-
ry”3. Wywolywanie cnotliwych dzialan poprzez wybdr rozumiem
jako forme kierowania sie racjami*. Cnotliwy czlowiek posiada

2
3

J. AnNas, Intelligent Virtue, dz. cyt.

J. McDoweLL, Two Sorts of Naturalism [w:] R. Hursthouse, G. Lawrence,
W. Quinn (eds.), Virtues and Reasons: Philippa Foot and Moral Theory, Oxford
1995.

Zob. D.C. RusseLt, Practical Intelligence..., dz. cyt., rozdz. 11; ]. McDoweLL,
Virtue and Reason, ,Monist” 62 (1979), s. 331-350.
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dyspozycje, dzieki ktdrej postrzega fakey w taki sposdb, ze dostar-
czaja mu one racji do cnotliwego dziatania. Na przyktad widok
osoby zanoszjcej sie ptaczem dostarcza czlowiekowi lito§ciwemu
racji do zaoferowania jej pomocy. Przy takim postrzeganiu tej
sytuacji korzysta on z rozsagdku — bez ktérego, zdaniem Ary-
stotelesa, czlowiek nie moze by¢é cnotliwy — by zdecydowaé, (a)
%e pomoze i (b) jak pomoze. Zdolnosé¢ do wlasciwego namystu
(sktadnik rozsgdku) pozwala mu wtasciwie utrafi¢ w przedmiot
cnoty®,

Nieodlaczng czescig cnoty jest wiasciwa motywacja. Czlowiek
cnotliwy pomaga, bo kto$ inny jest w potrzebie lub dlatego, Ze
tak nalezy. Cnota ukierunkowuje swojego posiadacza na dobro
i sktania go do podejmowania cnotliwego dzialania we wtasci-
wy sposéb, tj. taki, w ktérym ta cnota prawdziwie si¢ wyraza.
Odpowiednich rodzajéw motywacji moze by¢ nieskoficzenie
wiele, poniewaz cnoty rozwijajg sie z biegiem ludzkiego zycia.
Znaczy to, ze ksztalt cnoty zalezy od przebiegu zycia kazdego
konkretnego czlowieka i roli, jakg odgrywa ona na tle innych
cech jego osobowosci. W zaleZnosci od przebytych doswiad-
czeni, jedna osoba moze stwierdzié, ze dana sytuacja wymaga
sprawiedliwo$ci, podczas gdy inna dostrzeze w niej racje faski
albo rozejmu. Tak wiec cnoty pozwalaja ustosunkowaé sie do
faktéw poprzez dostarczanie racji do dziatania, i to w sposéb
zalezny od tego, jak te cnoty ksztaltowaly sie u poszczegdlnych
ludzi.

A co z rozumieniem cnotliwych dziatant w mysl teorii ,dru-
giej natury”? Pojecie to jest niejasne, gdyz Arystoteles pozostawit
wiele niedopowiedzeri. W mys$l tego rozumienia stosunku cno-
tliwych dyspozycji do dzialan cztowiek cnotliwy nie musi — jak
sie zdaje — $wiadomie sie namysla¢, lecz po prostu dziala, jakby
powodowany ,drugg natury”. Znaczy to, ze czfowiek cnotliwy
nabrat takiego przyzwyczajenia do cnotliwego dziatania, Ze nie
musi zastanawiac sie, czy i jak je podjaé — dziatanie takie po pro-
stu wyplywa z jego charakteru. Na pierwszy rzut oka koncepcja
»drugiej natury” zdaje sie wykluczaé z koncepcja, w my$l ktérej

5 D.C.RussELL, Practical Intelligence..., dz. cyt., s. 24.
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cnotliwe dzialanie wymaga przemyslanego wyboru, jednak ja nie
widze tu Zadnego faktycznego napiecia. Czy cnota rozumiana jako
swego rodzaju ,druga natura” jest réwniez forma kierowania sie
racjami? Uwazam, ze tak, i postaram sie poprzeé to odpowied-
nimi argumentami.

Nakreslona wyzej koncepcja jest — przynajmniej w pewnych
aspektach — celem sytuacjonistycznej krytyki etyki cnoty. Prze-
biega na dwéch frontach. Na pierwszym z nich atakuje sie pojecie
globalnych lub mocnych cech, tj. cech, ktére trwale przejawiaja sie
w zachowaniu w réznych sytuacjach. Do takich cech prawdopo-
dobnie zaliczaja si¢ cnoty. Sytuacjonidci argumentujg, Ze nie ma
wielu lub zgota weale empirycznych dowodéw psychologicznych
na szeroki udzial cech globalnych w wywolywaniu zachowania.
Druga, mlodsza linia krytyki glosi, ze ujednolicone i w znacznym
stopniu refleksyjne pojecie poznania, na ktérym opiera sie etyka
cnoty, nie znajduje poparcia w empirycznej psychologii. Ogélnie,
obie te linie ataku utrzymujy, Ze etyce cnoty brak empirycznego
oparcia pod dwoma kluczowymi wzgledami: ani pojecie cechy, na
ktérej etyka cnoty si¢ opiera, ani pojecie refleksyjnej racjonalno-
§ci nie znajduja poparcia w empirycznej psychologii. Wynikiem
tej dwutorowej krytyki jest twierdzenie, Ze osobowo$¢ i procesy
poznawcze s3 zbyt pofragmentowane, by poprzec ujednolicong
koncepcje charakteru, zakladang przez etykéw cnoty. Oba te
zarzuty byly formulowane przez czterech filozoféw: Gilberta Har-
mana, Johna M. Dorisa, Stephena P. Sticha i Marie W. Merritt¢.

6 Krytyka cech: G. HarmaN, Moral Philosophy Meets Social Psychology: Virtue

Ethics and the Fundamental Attribution Error, ,Proceedings of the Aristotelian
Society”, New Series 99 (1999), s. 315—331; tenze, The Nonexistence of Character
Traits, ,Proceedings of the Aristotelian Society” 100 (2000), s. 223—226; J.M.
Dorais, Persons, Situations, and Virtue Ethics, ,Nous” 32 (1998), s. 504—530;
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Najbardziej radykalnym krytykiem etyki cnoty jest Harman’.
Twierdzi, ze empiryczna psychologia nie dostarcza nam Zadnych
racji, by sadzi¢, Ze istniejg cechy globalne, a co za tym idzie — Ze
jest co$ takiego jak charakter w tradycyjnym filozoficznym rozu-
mieniu. Przyznaje on wprawdzie, Ze pewne koncepcje cnoty, jak
na przyklad ta gloszona przez Judith Jarvis-Thomson i Julie Dri-
ver, nie opieraja sie na pojeciu cech ogélnych i tym samym uni-
kaja sytuacjonistycznej krytyki, niemniej twierdzi, Ze rozprawia-
nie o cnocie jest szkodliwe i powinno sie go zaniechaé. Bardziej
umiarkowanym — na pierwszy rzut oka — krytykiem jest Doris®.
Przyznaje on’, ze wyniki wspélczesnych eksperymentéw z zakre-
su psychologii spolecznej daja si¢ pogodzi¢ z tym, ze niewielka
liczba ludzi posiada cechy globalne, niemniej twierdzi, ze — jak
wynika z wiekszoéci §wiadectw — cechy te nie odgrywaja wiel-
kiej roli w wywolywaniu zachowania. Jego zdaniem psychologia
spoteczna dowodzi, ze cechy maja charakeer lokalny lub s3 wasko
przypisane obiektywnym wlasciwo$ciom danej sytuacji'®. Moze-
my méwié o towarzyskoéci na imprezie firmowej lub uczciwosci
przy odprowadzaniu podatkéw, ale nie o towarzyskosci czy uczci-
wosci tout court. Méwigc ogdlnie, Doris uwaza'!, Ze osobowosé
jest zbyt pofragmentowana, by mozna bylo przyjmowa¢ globali-

tenze, Lack of Character: Personality and Moral Bebavior, Cambridge 2002; tenze,
Précis of Lack of Character, ,Philosophy and Phenomenological Research” 71
(2005), s. 632—634; ].M. Doris, S.P. SticH, As a Matter of Fact: Empirical
Perspectives on Ethics [w:] F. Jackson, M. Smith (eds.), The Oxford Handbook of
Contemporary Philosophy, New York 2005, s. 114—152; M.\W. MERRITT, Virtue
Ethics and Situationist Personality Psychology, ,Ethical Theory and Moral Practice”
3 (2000), 5. 365—383. Krytyka racjonalnosci: .M. Doris, Skepticism about Persons,
+Philosophical Issues” 19 (2009), s. 57—-91; M\W. MERRITT, Aristotelian Virtue
and the Interpersonal Aspect of Ethical Character, ,Journal of Moral Philosophy”
6 (2009), 5. 2—49; MW, MErrrTT, ].M. DoRris, G. HArMAN, Character [w:]
J-M. Dorisithe Moral Psychology Research Group (eds.), The Moral Psychology
Handbook, Oxford 2010, s. 355—401.

G.Harman, Moral Philosophy Meets Social Psychology..., dz. cyt., s. 316; tenze,
The Nonexistence of Character Traits..., dz. cyt., s. 223.
& J.M. Dorais, Lack of Character..., dz. cyt.
Tamze, s. 6.
Tamze, s. 62.
Tamze, s. 22.
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styczne koncepcje charakteru, ktére przypisuje on etykom cnoty'2,
Merritt réwnieZ przyjmuje sytuacjonistyczne interpretacje badan
z zakresu psychologii spofecznej i proponuje koncepcje cnoty,
zgodnie z ktdrg jest ona czym$ podtrzymywanym z zewnatrz
przez czynniki spoleczne'3. Doris zblizyl si¢ ostatnio do stano-
wiska Harmana'4, dotyczacego empirycznej niemozliwoéci cech
oraz charakteru, i twierdzi, iz to na etykach cnét spoczywa ciezar
udowodnienia, ze tradycyjne filozoficzne koncepcje cnoty i cha-
rakteru sg empirycznie mozliwe'®.

Na poparcie swoich tez sytuacjonici przytaczaja caly zbiér
badand z zakresu psychologii spotecznej, w ktérych to sytuacje,
a nie cechy, zdaja si¢ by¢ gtéwnym czynnikiem wptywajacym
na zachowanie. Te czynniki sytuacyjne czesto s trywialne, jak
na przyktad znalezienie dziesieciocentéwki w budce telefonicz-
nej, lub dziatajg ponizej poziomu $wiadomosci, jak na przyktad
o$wietlenie pokoju czy zapach. Opisze teraz trzy sposréd badas,
na ktére powolujg sie sytuacjonisci.

Ulubionym badaniem sytuacjonistéw nad wptywem nastroju na
zachowanie jest eksperyment Alice Isen i Pauli Levin'é, Badaczki
te odkryly, Ze jedyna istotng zmienna w sytuacji, w ktérej badani
w centrum handlowym przystawali, by poméc komus$ pozbieraé

12 ,Globalistyczna” koncepcja charakteru spetnia 3 warunki: (1) konsekwencja

— powtarzalne przejawianie sie cech w zachowaniu, rozciagajjce sie na
wiele réznorodnych sytuacji; (2) stalo§¢ — powtarzalne przejawianie sie
cech w podobnych sytuacjach; (3) normatywna spdjnoéé — skupianie sie cech
o podobnej wartoéci w ramach jednej osobowosci. Na przyktad osoba posiadajjca
pozytywne cechy, takie jak szczodroéé, bedzie zazwyczaj posiadata réwniez
inne pozytywne cechy, takie jak uprzejmosé czy wspétczucie. To samo tyczy
sie réwniez cech negatywnych (J.M. Doris, Lack of Character..., dz. cyt., s. 22).
M. MerrrrT, Virtue Ethics..., dz. cyt.

G. HarmaN, Moral Philosophy Meets Social Psychology..., dz. cyt.
'* ].M. Doris, S.P. SticH, As a Matter of Fact..., dz. cyt., s. 121.
e A.M.Isen, P.F. LEvIN, Effect of Feeling Good on Helping: Cookies and Kindness,
,Journal of Personality and Social Psychology” 21 (1972), s. 384—388.
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rozrzucone na ich drodze dokumenty, bylo to, czy przed chwila
znalezli w automacie telefonicznym dziesieciocentéwke. Sposréd
16 badanych, ktérzy znaleZli monete, tylko dwéch nie udzielito
pomocy przy dokumentach; spoéréd 25 uczestnikéw, kedrzy nie
znaleZli monety, pomdgt zaledwie jeden. Isen i Levin doszly do
wniosku, Ze pozytywna emocja wywolana w ich badaniu przez
czynniki sytuacyjne doprowadzita do zachowania polegajacego
na udzieleniu pomocy. Sytuacjonisci utrzymuja, ze gdyby ludzie
posiadali cechy globalne, takie jak wspélczucie, to z pewnoscia
przystaneliby, Zeby udzieli¢ pomocy nawet wowczas, gdyby przed-
tem nie znalezli dziesieciocentéwki. Trywialne czynniki sytuacyj-
ne nie powinny wplywac na realizowanie cnoty.

Badanie Isen i Levin nie zostalo powtdrzone, ale istnieje mno-
stwo innych eksperymentéw nad efektem nastroju, w ktérych uzy-
skuje sie podobne wyniki i ktére — zdaniem sytuacjonistéw — dowo-
dz3 tej samej tezy. Odkryto na przyktad, Ze wachanie przyjemnych
zapachéw w centrum handlowym' lub odpowiednia temperatu-
ral® wptywaly na pomaganie innym. Szczerze powatpiewam, zeby
badania nad efektem nastroju byly istotne dla etyki cnoty. Wiele
sytuacji badanych w tych eksperymentach wymagalo trywialnej
pomocy, takiej jak wypelnienie ankiety w centrum handlowym
czy rozmienienie jednodolarowego banknotu. Nie jest jasne, ktére
spo$rdd cndt mialyby staé za tego rodzaju dziataniamii tym samym
ujawni¢ si¢ (badz nie) w tych eksperymentach. Co wigcej, wyniki
badan nad efektem nastroju zgadzaja sie z tym, ze niewielu ludzi
posiada pewne cnoty, a przynajmniej pewne formy uprzejmosci.
Skoro etycy cnoty uwazaja, ze cnotliwi ludzie nalezg do rzadko-
§ci, zaobserwowany brak pomocy pod nieobecno$¢ przyjemnego
bodZca nie musi przeczy¢ ich twierdzeniom. Co wiecej, cnotliwe
motywy mogg dziata¢ obok tych wzbudzonych poprzez wywotane
okreslong sytuacja uczucie, ktére prowadzi do pomagania innym.

17" R. BaroN, The Sweet Smell of... Helping: Effect of Pleasant Ambient Fragrance
on Prosocial Behavior in Shopping Malls, ,Personality and Social Psychology
Bulletin” 23 (1997), s. 498—503.

18 C. AnpEersoN, W. Deuser, K. DENEevE, Hot Temperatures, Hostile Affect,
Hostile Cognition, and Arousal: Tests of a General Model of Affective Aggressiveness,

+Personality and Social Psychology Bulletin” 21 (1995), 5. 434—448.
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Kolejne badanie chetnie przytaczane przez sytuacjonistéw to eks-
peryment Johna Darleya i Daniela Batsona'?. Uczestnikami tego
slynnego badania byli seminarzysci z Princeton. Niektdrzy spo-
§réd nich, spieszac sie na wygloszenie przeméwienia, przechodzili
obok lezgcego ijeczacego czlowieka, najwyrazniej potrzebujacego
pomocy. Nie wiedzieli, Ze w rzeczywistosci byt on pomocnikiem
eksperymentatoréw. Sposréd 40 badanych 16 (40%) zaoferowato
ofierze bezposrednia lub posrednia pomoc; 24 (60%) nie zrobito
tego?. W warunkach malego pospiechu pomoc zaoferowato 63%
badanych, w warunkach umiarkowanego pospiechu — 45%, za$
w warunkach duZego pospiechu — 10%. Wyniki te zgadzaja sie
z twierdzeniem, ze niewielu ludzi okazuje wspélczucie. Zdarzato
sie jednak, Ze obok ,ofiary” przechodzili obojetnie ci seminarzysci,
ktérzy mieli omawiaé przypowiesé o dobrym Samarytaninie?'.
Badacze odkryli, ze jedyng istotng zmienng wplywajaca na udzie-
lenie pomocy byt stopien pospiechu uczestnikéw eksperymentu.

Sytuacjoniéci nie wspominajg o kontynuacji tych badan prze-
prowadzonej przez Batsona i jego wspdtpracownikéw?2. Chcieli
sprawdzi¢ hipoteze, ze istotnym czynnikiem zmniejszajacym
prawdopodobiefistwo pomocy jest problem, komu pomdc, a nie
pospiech sam w sobie. Uczestnikom tego badania — studentom
plci meskiej — méwiono, ze ich dane bedg lub nie bedg wazne dla
opracowywanego przez ich kolegéw projektu, po czym proszono
ich o dotaczenie do tych kolegéw w innym budynku, by ukonczy-
li projekt. Polowie z nich powiedziano, Ze s3 spéZnieni i musza
sie pospieszy¢; drugiej pofowie powiedziano, ze majg duzo czasu.

W drodze do drugiego budynku wszyscy napotykali lezacego na

J:M. Dartey, C.D. Batson, From Jerusalem to Jericho: A Study of Situational
and Dispositional Variables in Helping Bebavior, ,Journal of Personality and
Social Psychology” 27 (1973), s. 100-108.

Tamze, s. 104—105.

Tamze, s. 107.

C.D. Barson i in,, Failure to Help When in a Hurry: Callousness or Conflict?,
+Personality and Social Psychology Bulletin” 4 (1978), s. 97—101.
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ziemi i jeczgcego mezczyzne. Sposréd 10 badanych, ktérym sie
nie spieszyto i ktérych dane nie byly wazne dla projektu, 8 przy-
stawalo, by poméc; w grupie, ktdrej sie spieszylo i ktdrej dane
nie byly wazne dla projektu, przystawato 7 spoéréd 1o badanych;
w grupie, ktérej sie nie spieszylo i ktérej dane byly wazne, przy-
stawalo 5 sposréd 10 uczestnikéw; w grupie, ktdrej sie spieszylo
i ktérej dane byly wazne, zatrzymal sie tylko jeden badany spo-
§réd 10, Tak wiec badani, na keérych pomoc nie liczyli ich koledzy,
zatrzymywali sie bez wzgledu na to, czy im sie spieszylo, czy nie.
Badacze doszli do wniosku, Ze pospiech sam w sobie nie zmniej-
szal prawdopodobieristwa udzielenia pomocy. Istotnym czynni-
kiem nie byta zatem bezduszno$¢, lecz problem, komu pomée.

W badaniach Stanleya Milgrama, powtarzanych w wielu krajach
w réznych wariantach, brali udziat przedstawiciele réznych zawodéw.
Powiedziano im, ze eksperyment dotyczy wptywu karania na pamieé.
Mieli oni odgrywac role ,nauczycieli” i aplikowaé coraz mocniejsze
wstrzgsy elektryczne (az do 450 woltéw) ,uczniom”, ktérzy w rze-
czywistosci byli pomocnikami eksperymentatoréw. Wstrzasy elek-
tryczne byly falszywe, a eksperyment dotyczyt tak naprawde postaw
wobec autorytetéw. Pytanie, ktére postawil Milgram?3, brzmiato:
»W jakich warunkach badany bedzie stosowat si¢ do polecenia wyrza-
dzenia krzywdy innej osobie, a w jakich odméwi postuszefstwa?”.

Eksperyment Milgrama zyskat zi3 stawe z powodu duzej
liczby badanych, ktérzy kontynuowali wymierzanie wstrzaséw
elektrycznych az do najwyZszego poziomu, wbrew przypuszcze-
niu psychologdw, ktérzy sadzili, ze badani przerwg eksperyment,
zanim dojdg do silnych impulséw. RéZne warianty eksperymen-
tu wykazaly, Ze postuszeristwo badanych wobec autorytetu byto
wysoce zalezne od czynnikéw sytuacyjnych. Na przyklad w jed-
nej z wersji ,nauczyciele” mieli sila opuszczaé reke ,ucznia” na

28§, MiLgrawm, The Individual in a Social World: Essays and Experiments, Reading,

MA 1977, s. 102.
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blaszang plytke, zeby zaaplikowaé wstrzgs. W tych warunkach
70% badanych przeciwstawilo si¢ eksperymentatorowi. W innych
wariantach posluszefistwo bylo mniejsze, gdy eksperymentator
nie byt fizycznie obecny w laboratorium. Z kolei gdy dwéch eks-
perymentatoréw wydawalo sprzeczne polecenia — jeden nakazy-
wal dalej wymierzaé wstrzgsy, a drugi przestaé — wszyscy badani
przerywali?*. Gdy dwé6ch badanych odmawialo dalszego apliko-
wania impulséw, 90% pozostatych szlo wich slady?. Gdy nie byto
eksperymentatora nakazujacego wymierzanie coraz silniejszych
wstrzasoéw, niektdrzy sposréd badanych forsowali drzwi i spie-
szyli na pomoc ,ofierze"?,

Dla sytuacjonistw ten i inne eksperymenty z zakresu psycholo-
gii spolecznej dowodzg jednego: sytuacje wplywaja na zachowanie
silniej niz cechy. Harman dochodzi do wniosku?, Ze badania nie
dostarczaja nam zadnych racji, by wierzy¢ w istnienie cech global-
nych i w to, Ze mozemy stac si¢ takimi ludZmi, jakimi zdaniem
etykéw cnoty powinni$my sie staé. Doris uwaza, ze dane te s3
zgodne z faktem, iz niewielka liczba ludzi posiada cechy globalne,
ale twierdzi, ze ,znaczna wiekszo$¢” dowoddéw wskazuje, iz cechy
takie nie majg wiele wspSlnego z wywolywaniem zachowania?.

Wielu filozoféw i psychologéw wysuwalo argumenty podajace
w watpliwoéé wnioski sytuacjonistéw. Na przyklad Rachana Kam-
tekar zarzuca im, Ze nie dostrzegaja zloZonosci cnoty, a zwlaszcza
tego, ze cnotliwym dzialaniem kieruje rozsadek, ktéry pozwala

24 ], SaBINI, M. SILVER, Lack of Character? Situationism Critiqued, ,Ethics” 115

(2005), 5. 551.

S. MirGrawm, The Individual in a Social World..., dz. cyt., s. 117; J. SABINI,
M. S1LvER, Lack of Character?..., dz. cyt,, s. 551, przyp. 41.

Tamze, przyp. 44.

G. HarmaN, Moral Philosophy Meets Social Psychology..., dz. cyt.

% .M. Doris, Lack of Character..., dz. cyt.
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swemu cnotliwemu posiadaczowi rozstrzygad, kiedy i jak dziataé?.
Psychologowie Robert McCrae i Paul Costa Jr. zwracaja uwa-
ge, ze rzadko zachodzi jednoznaczna odpowiednio$¢ pomiedzy
okre$lonym zachowaniem i cechg, tak wiec nawet wystepowanie
zachowania, ktére zdaniem sytuacjonistéw dowodziloby istnienia
cech globalnych (np. podniesienie upuszczonych dokumentéw),
nie musi by¢ zwigzane z cechy ,pomocnoséci™®.

Uwazam, Ze ta krytyka sytuacjonizmu zmierza w dobrym
kierunku. Poza komentarzami, ktére juz poczynitam odnosnie
do badan nad efektem nastroju oraz kontynuacji eksperymentu
Darleya i Batsona®, mam jeszcze kilka innych zatrzezeri do spo-
sobu wykorzystywania przez sytuacjonistéw psychologii spotecz-
nej. Powoluja sie oni na jej badania, by przeforsowaé dwie tezy:
1. sytuacje wplywaja na zachowanie; 2. cechy globalne, o ile ist-
nieja, nie majg wielkiego wptywu na wywolywanie zachowania.
Badania w dostatecznym stopniu dowiodly, ze sytuacje wply-
waja na zachowanie; nie dowiodly natomiast (tak przynajmnie;
twierdze), ze cechy globalne nie istniejg, s3 rzadkie lub nie maja
duzego wplywu na wywotywanie zachowania.

Powodem takiego stanu rzeczy jest to, ze dowodu na istnienie
cech globalnych sytuacjonisci oczekuja od niewtasciwych badan —
badan, ktére stanowig dla mnie zaledwie ,migawki” czy ,urywki”
dlugiej historii dociekan i eksperymentdw z zakresu psychologii
osobowosci i psychologii spolecznej. W 1968 roku psycholog
Walter Mischel opublikowal Personality and Assessment, przelo-
mowg prace, w ktorej poddatl krytyce dwa dominujace wowczas
nurty psychologii: teorie cech i teorie stanéw, zwang réwniez
teorig psychodynamiczng. Stwierdzit on%, Ze nie ma dowodu
na istnienie cech, ktére wywotywalyby powtarzalne zachowanie
w réznych sytuacjach. W nastepnych latach powstato mnéstwo

% R.KAMTEKAR, Situationism and Virtue Ethics on the Content of Our Character,

,Ethics” 114 (2004), 5. 458—491.
80 R.R.McCrag, PT. Costa Jr., Toward a New Generation of Personality Theories:
Theoretical Contexts for the Five-Factor Model [w:] ].S. Wiggins (ed.), The Five-
-Factor Model of Personality: Theoretical Perspectives, New York 1996, s. 51-87.
J:M. DartEy, D. Batson, From Jerusalem to Jericho..., dz. cyt.
W. MiscHEL, Personality and Assessment, New York 1968.
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badan poszukujacych transsytuacyjnie powtarzalnego zacho-
wania, ktére mozna by powigzal z cechami. Niektére z badani
przytaczanych przez sytuacjonistéw (np. eksperymenty Hugh
Hartshornea i Marka Maya3® czy Theodorea Newcomba34)
poprzedzaja ten okres o cztery czy pie¢ dekad i byly inspiracja
dla pogladéw Mischela. Poza nimi oraz badaniami nad efektem
nastroju wiekszo$¢ badan, na ktdrych opieraja sie sytuacjonidci,
pochodzi z lat 7o0.

Na szcze$cie od tego czasu psychologia poszta naprzéd. Przede
wszystkim, teoria cech nie umarfa z powodu krytyki ze strony
psychologii spofecznej. Zyje i ma si¢ dobrze, lecz wiaze si¢ z nia
nader duzo szczegétowych teorii dotyczacych natury cech, ktére
nie wydaja sie szczegdlnie przydatne w dyskusji z sytuacjonistycz-
ng krytyka etyki cnoty. Bardziej obiecujaca koncepcje oferuje sam
Mischel. W swojej pracy badawczej po roku 1968 rozwingl on
teorie cech w ramach szerszego, spoleczno-poznawczego ujecia
osobowosci. Odnalazt i sformutowat empiryczny dowéd ,,poznaw-
czo-afektywnego systemu osobowosci” (Cognitive-Affective Perso-
nality System; CAPS). Ujecie to postuzylo mi do sformufowania
teorii empirycznie ugruntowanych cech, do podzbioru ktérych
moga nalezeé cnoty takie, jak rozumieli je etycy cnoty.

Zanim rozwine te koncepcje, poczynie jeszcze kilka obser-
wacji odnoénie do badan przywolywanych przez sytuacjonistéw.
Przede wszystkim sami psychologowie — autorzy tych badan — nie
dochodza do tych samych wnioskéw co sytuacjonisci. Najcze-
$ciej s3 oni ostrozni w ich formutowaniu i wyrazaja zaklopotanie
z powodu uzyskanych wynikéw. Wielu z nich, jak na przyktad
Darley i Batson3® oraz Milgram3¢, zauwaza, Ze aby zrozumieé
zachowanie badanych, trzeba zbadaé motywy i stany psychiczne,
ktére za nim stoja. Innymi stowy, nie zadowalaja sie wyglasza-
niem sytuacjonistycznej mantry ,sytuacje wplywaja na zachowa-

% H.HarTsHORNE, M.A. May, Studies in the Nature of Character, Vol. 1: Studies
in Deceit, New York 1928.

T.M. Newcowms, The Consistency of Certain Extrovert-Introvert Bebavior Patterns
in 51 Problem Boys, New York 1929.

J-M. DartEy, D. BatsoN, From Jerusalem to Jericho..., dz. cyt.

% S.Mirgram, The Individual in a Social World..., dz. cyt.
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nie”, lecz szukajg zmiennych osobowosciowych, ktére moglyby
wyjasni¢ obserwowane zachowania. Tak wiec zalecajg wejrzenie
w glab podmiotu, tj. badanie jego stanéw psychicznych, by zrozu-
mie¢ jego zagadkowe zachowanie w okreslonych okolicznosciach.

Sytuacjonisci oraz przywolywane przez nich badania przyjmuja
perspektywe ,obserwatora” — w przeciwieristwie do perspekty-
wy ,podmiotu” — na sytuacje i powigzane z cechami zachowanie.
Oznacza to, ze to eksperymentator ocenia, co jest sytuacja, ktéra
ma wywota¢ zachowanie spowodowane przez dang ceche badZ
z nig powigzane. Co wiecej, sytuacje, w jakich stawiani s3 uczest-
nicy badan, daja sie obiektywnie opisa¢ w kategoriach fizycznych
wladciwosci Srodowiska — znalezienie dziesieciocentéwki w apara-
cie telefonicznym, napotkanie lezacego i jeczacego cztowieka czy
otrzymanie polecenia opuszczenia reki drugiej osoby na metalows
plytke. Zgodnie z przypuszczeniami Mischela i wynikami wywia-
déw z badanymi przeprowadzanych po zakoriczeniu eksperymen-
téw Darleya i Batsona oraz Milgrama na zachowanie badanych
miato wplyw to, jak oni sami interpretowali dane sytuacje. Jesli
uczestnik badania nie bedzie postrzegal danej sytuacji jako okazji
do udzielenia komu§ pomocy, nie udzieli jej. Moze on posiada¢
ceche ,pomocnosci”, ale skoro interpretuje on sytuacje w innych
kategoriach niz eksperymentator lub jest zdezorientowany i nie
wie, co sie dzieje, cecha ta nie zostaje aktywowana i nie pojawia
si¢ powigzane z nig zachowanie.

Uswiadomiwszy sobie, Ze to, co postrzegamy, ma znaczenie,
powinni$my dojé¢ do wniosku (wraz z Mischelem), ze psycholo-
gowie spoteczni, ktérzy w latach 7o0. opisywali sytuacje w katego-
riach czysto obiektywnych, przedstawiali ich zafatszowany obraz.
By znaleZz¢ dowdd na transsytuacyjnie powtarzalne zachowanie
powiazane z cechami, powinni$my opisywa¢ dane sytuacje w takich
kategoriach, w jakich postrzegaja je uczestnicy badan.

Wiasnie tak zrobili Mischel i jego wspélpracownik, Yuichi
Shoda. Badajac dzieci uczestniczace w letnim obozie, opisywali
sytuacje w kategoriach psychologicznie istotnych dla badanych,
jak na przykiad poczucie, ze kto§ im grozi, dokucza czy udzie-
la reprymendy. Obserwowali oni zachowanie dzieci w fizycznie
réznych sytuacjach, na przyktad w pracowni stolarskiej, podczas
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lunchu itp. Zauwazyli, Ze transsytuacyjnie powtarzalne zachowa-
nie nie bylo przypisane opisowi sytuacji w kategoriach fizycznych,
lecz do ich subiektywnej interpretacji przez dzieci. Oznacza to, ze
pewne dzieci regularnie prezentowaly ten sam rodzaj zachowania
wtedy, gdy czuly sie zagrozone, a inne wéwczas, gdy czuly, ze ktos
im dokucza lub ostrzega je. Zachowanie to byto powtarzalne bez
wzgledu na fizyczne wladciwosci sytuacii, w ktérych wystepowato.
Obserwacje te umozliwity badaczom przyporzadkowanie dzieciom
»profili osobowosci” czy ,sygnatur behawioralnych”. Owe ,sygna-
tury behawioralne” mialy posta¢ zdan ,jezeli, to...”, na przyktad
»Jezeli Johnny czuje, Ze inne dzieci dokuczajg mu z powodu jego
okularéw, prawdopodobnie odpowie gniewem” lub ,Jezeli Lynn
czuje, ze zostala ostrzezona przez dorostego, prawdopodobnie
zareaguje przestrachem”.

Odkrycia te s3 dla mnie catkowicie zrozumiale. Jesli Johnny
jest wrazliwy na punkcie swoich okularéw i czuje, ze kto§ mu
dokucza, bedzie sklonny reagowaé gniewem bez wzgledu na to,
czy znajduje sie akurat w klasie, na stotéwce czy na boisku szkol-
nym. W poszukiwaniu cech globalnych wazne jest psychologicz-
ne znaczenie, jakie dana sytuacja ma dla ludzi, a nie jej fizyczne
wlasciwosci. Odkrycia Mischela i Shody odnosnie do transsytu-
acyjnie powtarzalnych zachowar leza u podstaw przypisywania
ludziom cech lokalnych, zwanych CAPS. W przeciwiefistwie do
przyjmowanych przez Dorisa cech lokalnych, ktére s3 przypisane
dajacym sie obiektywnie opisaé¢ wladciwo$ciom sytuacji, cechy te
sg przypisane do znaczen, jakie te sytuacje maja dla ludzi.

Z dotychczasowych rozwazan ptynie wniosek, ze cechy CAPS
sg takim rodzajem cech, do podzbioru ktérych beds sie z duzym
prawdopodobieristwem zaliczaé cnoty (i wady). Jednakze Mischel
i Shoda s3 ostrozni i nie chcg wyciggaé wnioskéw wykraczajacych
poza empiryczne dowody. Dlatego tez nie twierdzg, Ze wykazane
przez nich transsytuacyjnie powtarzalne zachowanie udowadnia
istnienie cech globalnych. Ja jednak dowodzitam, ze cechy CAPS,
cho¢ z poczatku majg charakter lokalny, dajg sie zgeneralizowa¢
i mogg sta sie cechami globalnymi, ale nie jest to fatwy proces.
Przypu$émy na przyktad, Ze cenie ceche wspélczucia, ale odkry-
watm, Ze przejawiam jg zazwyczaj jedynie w kontaktach z matymi,
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stodkimi zwierzatkami. Przy pomocy refleksji i rozumu praktycz-
nego moge rozszerzy¢ zasieg swojego wspdlczucia. Moge zapytaé
sama siebie, czemu odczuwam wspétczucie wobec malych zwie-
rz3t, ale nie wobec innych ludzi, i odkryé, Ze moje wspétczucie
wzbudzajg zwierzece stabosci, ale nie zachodzi to w przypadku
ludzkich stabo$ci. By wiec rozszerzy¢ zasieg swojego wspdlczucia,
postaram sie zwracaé wiekszg uwage na ludzkie stabosci. Moge
oczywiscie skorzysta¢ z innych strategii, ale chodzi mi tu o to, Ze
na drodze refleksji moge odkry¢, czemu przejawiam (badZ nie) dang
cnote w okreslonej sytuacji, i éwiczy¢ sie w tych cnotach, ktére sa
dla mnie pozadane, a ograniczy¢ wady, ktdrych chee sie pozby¢.

Szczegblng role w dostarczaniu strategii hamowania cech
odgrywa psychologia uprzedzen. Podobnie jak cechy, stereotypy
to silnie zakorzenione konstrukty psychologiczne, aktywowane
czesto w sposOb automatyczny i bez udziatu $wiadomosci. Ozna-
cza to, ze okre§lony bodziec, na przykiad pte¢ czy kolor skéry,
moze uaktywnié¢ stereotyp i nie§wiadomie wplynaé na zacho-
wanie. Czy mozna zahamowa¢ aktywowanie stereotypu lub tez
przeszkodzi¢ czy zapobiec mu?

Psycholozki Patricia Devine i Margo Monteith twierdzg, ze
mozna. Poréwnuja one hamowanie stereotypu do rzucania ztego
nawyku — préb zastgpienia zlych reakeji kontrolowanymi przez
podmiot dobrymi reakcjami, ktére zgadzaja sie z jego osobisty-
mi standardami i przekonaniami¥. Ci, ktérzy chcg ,pozby¢ sie
swojego nawyku’, tzn. §wiadomie przyswoili sobie standardy nie-
nacechowane uprzedzeniami i maja motywacje, by postepowaé
zgodnie z nimi, poddawani s3 dzialaniu zewnetrznych bodZcéw
czy tez czynnikéw, ktdre aktywujg uprzednio przyswojony stereo-
typ. Moga oni do$wiadczaé poczucia winy z powodu rozdZwie-
ku pomiedzy tymi nowymi standardami a wlasnymi reakcjami.
Swiadomos¢ owego rozdzwigku nie tylko wywoluje negatywne
uczucie wobec wlasnej osoby, lecz réwniez wzmaga refleksyjng

37 P.G. DEVINE, Stereotypes and Prejudice: Their Automatic and Controlled
Components, ,Journal of Personality and Social Psychology” 56 (1989), s. 15.
Zob. réwniez P.G. DevINE, A. PLaNT, B.M. BusweLL, Breaking the Prejudice
Habit: Progress and Obstacles [w:] S. Oskamp (ed.), Reducing Prejudice and
Discrimination, Mahwah 2000.
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czujno$é i — co za tym idzie — wysiltki zmierzajace do kontrolo-
wania niepozadanych reakc;ji®.

Wyjaéniajac bardziej szczegdtowo, jak kontrolowaé automa-
tyczne reakcje, Devine i Monteith korzystajg z neuropsycho-
logicznego modelu uczenia si¢ i motywacji¥. Zgodnie z nim
reakcja rozbiezna z okreSlonymi standardami powinna aktywo-
wac ,system hamowania behawioralnego” (Behavioral Inhibition
System; BIS). Uaktywnienie BIS skutkuje wzrostem pobudzenia
i automatycznym, natychmiastowym przerwaniem zachowania.
Nastepnie uwaga zostaje skierowana na sekwencje behawioralng,
ktéra doprowadzita do niepozadanej reakgji, tak by dana osoba
mogla okresli¢, co poszio nie tak. Osoba ta prébuje nastepnie
zidentyfikowaé bodZce §rodowiskowe obecne podczas wystgpienia
niepozadanej reakcji. W sytuacji idealnej dochodzi do skojarzenia
tych czynnikéw oraz samej reakcji z negatywnymi nastepstwa-
mi emocjonalnymi, takimi jak poczucie winy. W ten sposdb, na
drodze procesu nazwanego ,refleksja retrospektywng’, mozna
ustanowi¢ sygnaly kary (poczucie winy)*.

Dzialanie BIS i ustanowienie sygnaléw kary s3 kluczowe
w procesie pozbywania sie nawykowego uprzedzenia. Gdy s3
juz one ustanowione, w sytuacji kolejnego automatycznego uak-
tywniania stereotypu obecno$¢ podobnych sygnatéw stuzy jako
ostrzezenie aktywujace BIS, co skutkuje wzrostem pobudzenia
i spowolnieniem aktualnego zachowania. Pozwala to danej osobie
postepowac ostrozniej i przypomnieé sobie o osobistych przeko-
naniach, ktére mogg stuzy¢ za podstawe juz nie automatycznych,
lecz kontrolowanych reakcji na uaktywnienie stereotypu. Hamo-

% P.G. DEvINE, M.J. MoNTEITH, Automaticity and Control in Stereotyping [w:]

S. Chaiken, Y. Trope (eds.), Dual-Process Theories in Social Psychology, New
York 1999, s. 352—353.

Tamze, s. 353; M.J. MoNTEITH, Self-Regulation of Prejudiced Responses:
Implications for Progress in Prejudice Reduction Efforts, ,Journal of Personality
and Social Psychology” 65 (1993), s. 470—4711477;].A. Gray, N.McNAUGHTON,
The Neuropsychology of Anxiety: An Enquiry into the Functions of the Septo-
-Hippocampal System, New York 2000.

Zob. P.G. DeviNg, M.J. MoNTEITH, Automaticity and Control in Stereotyping,
dz. cyt., s. 353.
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wanie cech niegodziwych i zwigzanego z nimi zachowania moze
przebiega¢ bardzo podobnie.

W powyzszym opisie chciatam pokaza¢, Ze rozwdj badZ hamo-
wanie cech CAPS moze przebiegaé bardzo podobnie do rozwo-
ju charakteru wedlug modelu etyki cnoty. Zgodnie z pierwsza
czedcia tej koncepcji, zarysowang na przykladzie swiadomych
prob rozciggniecia wspélczucia z matych zwierzat na wszystkich
ludzi, do rozwijania charakteru potrzebny jest rozmyslny wybér
dziatania. Zgodnie z czescig druga, korzystajacg z modelu niwe-
lowania stereotypu do zilustrowania procesu niwelowania badZ
kontrolowania wady, rozwdj charakteru odbywa sie na drodze
cze$ciowo automatycznych, a czesciowo kontrolowanych proce-
séw poznawczych.

Automatyczne procesy poznawcze przebiegaja zazwyczaj ponizej
poziomu §wiadomosci, w przeciwieristwie do proceséw kontrolo-
wanych, ktérych jeste$my $wiadomi. Potaczenie tych dwéch rodza-
jow proceséw ttumaczy nawyk cnotliwego dziatania. Nabywanie
nawykdéw to oczywiscie trzeci sposéb ksztaltowania sie charakte-
ru. W dalszej czesci zarysuje koncepcje formowania charakteru
na drodze nawykowych dziatan zaleznych od celu. Wyjasnia ona,
jak cnota moze rozwing¢ sie jako co§ w rodzaju ,drugiej natury”
ijak teoria ,drugiej natury” jest forma ustosunkowania si¢ do racji.

Na poczatek wyjasnie bardziej szczegdétowo procesy kontro-
lowane i automatyczne. Teoria podwdjnych proceséw w psycho-
logii poznawczej i spoltecznej twierdzi, Zze prace umystu mozna
wyjaséni¢ w kategoriach tych dwéch proceséw poznawczych. Oto
jakie kryteria, muszg spetnia¢ procesy kontrolowane:

1. musza przebiegal pod celows kontrolg podmiotu, a tym samym
by¢ obecne w jego $wiadomosci;

2. muszg cechowad sie elastycznoscia lub by¢ podatne na inter-
wencje podmiotu;

3. 1is3 ograniczone poziomem $wiadomej uwagi dostepnej jed-
nostce w okre§lonym czasie?!.

' J.A.BarcH, Conditional Automaticity: Varieties of Automatic Influence in Social

Perception and Cognition [w:] ].S. Uleman, J.A. Bargh (eds.), Unintended Thoughts,
New York 1989, s. 3—4.
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A oto kryteria proceséw automatycznych:

I. s3 niecelowe, tzn. pojawiaja si¢ nawet pomimo braku wyraz-
nych zamiaréw badZ celéw;

2. s3 niezaleZzne od woli;
przebiegaja poza $wiadomoscia;

4. sg autonomiczne badZz moga dobiec do korica bez §wiadome;j
interwencji podmiotu;

5. nie sg zapoczatkowywane przez $wiadomy wybér badz wole
podmiotu;

6. nie wymagajg wysitku, tzn. przebiegaja nawet wtedy, gdy zaso-
by uwagi s3 ograniczone*2,

Rozmyslne badZ celowe dziatania s3 wynikiem proceséw
kontrolowanych. Regularnie powtarzane dzialania, ktére wcho-
dza w nawyk, jak na przykfad pisanie na komputerze czy jazda
samochodem znang trasg, stanowig przyktady dziatania proce-
séw automatycznych. Zdaniem psychologéw procesy poznaw-
cze spelniajg ,wiekszoéé badZ wszystkie” sposréd odpowiednich
kryteridw. Wiele dziatan zdaje si¢ by¢ wynikiem potgczenia obu
rodzajéw proceséw.

Istniejg rézne rodzaje czynnoéci automatycznych. Ten, ktory
nas tutaj interesuje, to czynno$ci automatyczne zalezne od celu.
Przyklady stanowig nawykowe pisanie na komputerze czy jazda
samochodem znang trasg — spelniajg one kryterium dobrowol-
nego zapoczatkowania dziatania przez podmiot, ktéry dazy do
okreslonego celu, oraz kryterium mozliwoéci ingerowania w ten
proces i przerwania go.

Jak przebiegajg czynnosci automatyczne zalezne od celu? John
Bargh, znany badacz tematu, wysunal hipoteze, Ze dziatanie skie-
rowane na cel mozna wywotaé poprzez wielokrotne aktywowanie
przez podmiot przedstawienia jego trwale posiadanego celu. Cel,
ktérego przedstawienie jest czesto aktywowane przez odpowied-
nie bodZce, staje sie¢ trwale dostepny, tj. fatwy do aktywowania.
W czynno$ciach automatycznych zaleznych od celu aktywacja
celu przebiega poza §wiadomoscia podmiotu, pod wpltywem dzia-

42 Tamze,s. 315.
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tania czynnikéw wyzwalajacych*s. Bargh i jego wspétpracownicy
zwrdcili szczegdlng uwage na gtéwny sposéb, w ktéry bodZce
srodowiskowe mogg aktywowaé przedstawienia trwatych celéw:
czeste i konsekwentne taczenie cech sytuacyjnych ze skierowany-
mi na cel zachowaniami prowadzi do rozwoju trwalych powigzan
sytuacja — przedstawienie*4, Tak jak inne przedstawienia, cele
i zamiary s3 przechowywane w pamieci i mogg by¢ aktywowane
przez bodZce §rodowiskowe. Przedstawienia trwalych celéw moga
by¢ w powtarzalny sposéb aktywowane w tego samego rodzaju
sytuacjach, tak zZe skojarzenie w umysle cech sytuacyjnych i dzia-
tania skierowanego na cel staje sie automatyczne. Gdy dana osoba
znajdzie sie w sytuacji o okreslonych wlasciwoéciach, wyobrazenie
skojarzonego z nig celu zostanie aktywowane natychmiast, choé
w sposéb nie§wiadomy. Z kolei to aktywowane wyobrazenie uru-
chamia plany, zmierzajace do osiggniecia celu, ktére zmieniaja sie
elastycznie, w interakcji ze zmiennymi danymi dostarczanymi
przez Srodowisko*’. Badacze zajmujacy sie czynnoéciami auto-
matycznymi zgadzaja sie, ze zachowania skierowane na cel, akty-
wowane w sposdb nieswiadomy, nie s3 odruchowymi reakcjami
na bodZce, lecz inteligentnymi, elastycznymi odpowiedziami na
zmieniajace si¢ sygnaly srodowiskowe i wykazuja wiele wspdlnych
cech z dziataniami podejmowanymi §wiadomie?.

Bargh ijego wspétpracownicy zidentyfikowali cele, ktdre moga
z duzym prawdopodobieristwem by¢ trwale i ktdrych przedstawie-

4 ].A. BarcH i in., The Automated Will: Nonconscious Activation and Pursuit
of Behavioral Goals, ,Journal of Personality and Social Psychology” 81 (2001),
s. 1024; T.L. CHARTRAND, J.A. BarGH, Automatic Activation of Impression
Formation and Memorization Goals: Nonconscious Goal Priming Reproduces Effects
of Explicit Task Instructions, ,Journal of Personality and Social Psychology” 71
(1996), 5. 465.

Tamze;]J.A. BargH, PM. GoLiwiTZzER, Environmental Control of Goal-Directed
Action: Automatic and Strategic Contingencies Between Situation and Bebavior [w:]
W.D. Spaulding (ed.), Integrative Views of Motivation, Cognition, and Emotion,
Lincoln 1994, 5. 72; J.A. BarGH i in., The Automated Will..., dz. cyt., s. 1015.
T.L. CHARTRAND, J.A. BarGH, Automatic Activation..., dz. cyt., s. 465;
J.A.BaraH, M. FErGusoN, Beyond Bebaviorism: On the Automaticity of Higher
Mental Processes, ,Psychological Bulletin” 126 (2000), s. 932 i nn.

A.BarGH iin., The Automated Will..., dz. cyt., s. 1014-1015 i 1025.
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nia w umysle moga by¢ aktywowane automatycznie?. Nalezg do
nich cele zwigzane z warto$ciami, takie jak dazenie do réwnoéci
w wymianie spolecznej i zobowigzanie do méwienia prawdy. Te cele
i zobowigzania mogg wyrazac sie w réznego rodzaju dziataniach
podejmowanych w obiektywnie réznych sytuacjach*®. Odkrycie,
ze cele zwigzane z warto§ciami przejawiajace sie¢ w obiektywnie
réznych rodzajach sytuacji, w tym w interakcjach interpersonal-
nych, s3 trwale i przez to mogg z duzym prawdopodobieristwem
zosta¢ aktywowane automatycznie, sugeruje, ze cele zwigzane
z cnotami réwniez mogg by¢ trwale i aktywowane automatycznie
w obiektywnie réznych rodzajach sytuacji. Jesli kto§ ma trwaty
cel zwiazany z cnotg, jak na przyklad bycie czlowiekiem spra-
wiedliwym, jego konsekwentne dazenie do tego celu moze daé
poczatek réznego rodzaju sprawiedliwym dziataniom, odpowied-
nim do obiektywnie réznych okoliczno$ci. Jesli kto§ wielokrotnie
napotyka okolicznoéci wymagajace sprawiedliwej reakcji, jego
sprawiedliwe dzialania moga w koricu by¢ uruchamiane przez
sygnaly sytuacyjne poza jego $wiadomoscia. Jego sprawiedliwe
dziatania mogg sta¢ si¢ nawykowe, a s3 to tego rodzaju dzialania,
ktére z czasem moga wytworzy¢ dyspozycje do sprawiedliwego
zachowania.

Rzuémy nieco wiecej §wiatta na ten obraz. Zdefiniowatam
~cel zwigzany z cnotg” jako taki cel, ktéry — gdyby zostal obrany
przez podmiot — méglby w odpowiednich warunkach doprowa-
dzi¢ do podjecia przez éw podmiot cnotliwych dziatari. Zamie-
rzone oraz niezamierzone cnotliwe postepowanie nawykowe
moze wynika¢ z obrania przez podmiot celu zwigzanego z cnota.
Przez ,odpowiednie warunki” rozumiem wystepowanie bodZcéw
srodowiskowych, ktére uaktywniajg przedstawiony cel, oraz nie-
obecno$é badZ nieskuteczno$é czynnikéw powstrzymujacych od
dziatania. Z tej definicji wynika, Ze podmiot nie musi obra¢ za
cel bycia cnotliwym cztowiekiem tout court, lub choéby w sensie

4 J.A.BaraH, Auto-Motives Preconscious Determinants of Social Interaction [w:]

E.T. Higgins, R.M. Sorrentino (eds.), Handbook of Motivation and Cognition:
Foundations of Social Behavior, New York 1990, s. 111-119; J.A. BARGH, P.M.
GoLLwITZER, Enviromental Control of Goal-Directed Action..., dz. cyt., s. 78—79.

48 J.A.BaragH, Auto-Motives Preconscious..., dz. cyt., s. 113-114 1 118.
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posiadania jakiej$ okre$lonej cnoty, na przyklad cierpliwosci czy
odwagi — inne cele réwniez mogg prowadzié¢ go do cnotliwych dzia-
taf. Kto§ moze obraé sobie za cel bycie dobrym rodzicem, kolegs,
pielegniarka, obywatelem czy przyjacielem. Obranie takich celéw
rdwniez moze prowadzic' do cnotliwego postepowania, poniewaz
petnienie tych rél wigze sie z okre$lonymi cnotami. Cele niesienia
pomocy innym, wspierania pokoju czy bycia uczciwym, przyzwo-
itym czlowiekiem réwniez s3 zwigzane z cnotg w tym sensie, Ze
obranie ich prowadzi do cnotliwego postepowania.

Lecz takie ujecie zdaje si¢ przypominaé btedne koto: dziata-
nie jest cnotliwe wéwczas, gdy wyraza cnotliwag motywacje. By
go unikngé, musimy przeprowadzié¢ rozréznienie pomiedzy cno-
tliwym postepowaniem, ktére jedynie wyraza cnotliwg motywa-
cje, a prawdziwie badZ czysto cnotliwym postepowaniem, ktére
zaréwno wyraza cnotliwe motywy, jak i skutecznie utrafia w cel
cnoty, poniewaz zaktada rozsadek. Prawdziwie cnotliwe dziatania
trafiajg w cel cnoty, gdyz wyplywaja z dazenia do doskonatosci
badzZ z rozsadku, a nie sg dzielem przypadku czy szczesliwego
trafu. Dazenie do doskonato$ci moze zostaé skanalizowane w czy-
sto cnotliwych nawykowych dziataniach; przez te nawykowosé
nie staje si¢ ono w mniejszym stopniu rozsgdne.

Czy przypisanie komus§ celu zwigzanego z cnotg jest koniecz-
ne, by wyjaéni¢ jego nawykowe cnotliwe dziatania? Uwazam, ze
tak. By to zrozumie¢, przyjrzyjmy sie przyktadowi Tima, ktéry
w przeszlosci podejmowal nawykowo cnotliwe dziatania. Z historii
jego zycia mozemy wnioskowaé, Ze jest on nawykowo sprawiedliwy.
Czy musimy posuwac si¢ dalej i dodatkowo stwierdzi¢, ze obrat
on sobie za cel bycie sprawiedliwym? Co wnosi obranie takiego
celu? Jesli nie méwi nam ono o cnotliwoéci nawykowych dzialari
Tima nic, czego nie mogliby§my wywnioskowa¢ z samych tych
dziafan, to obranie celu zwigzanego z cnotg nie jest koniecznym
warunkiem nawykowego cnotliwego postepowania.

Uwazam, Ze aby rzetelnie stwierdzi¢, iz Tim jest prawdziwie
cnotliwy, potrzebujemy wiecej informacji niz tylko tych, ktérych
dostarcza nam wiedza o jego nawykowych cnotliwych dziataniach.
Musimy znaé charakter jego motywacji. Przypu$émy, Ze Tim
zdaje sie by¢ nawykowo sprawiedliwy tylko dlatego, ze chce by¢
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jak jego ojciec, ktory jest prawdziwie sprawiedliwym cztowiekiem.
Tim nie obral sobie za cel bycia sprawiedliwym czy uczciwym
czlowiekiem, leczy bycie takim jak jego ojciec. Gdyby on byl nie-
sprawiedliwy, Tim réwniez bylby niesprawiedliwy. Cel stania sie
takim jak ojciec zdaje si¢ prowadzi¢ do nawykowego podejmo-
wania cnotliwych dziatad. Nie chcialabym jednak twierdzi¢, ze
Tim nie jest prawdziwie sprawiedliwy na tej podstawie, Ze jego
rzekomo sprawiedliwe postepowanie wynika z niewladciwych
powodéw. Zwrdémy réwniez uwage, Zze motywacja Tima moze
by¢ pofragmentowana — by¢ moze w réznych sytuacjach za jego
nawykowymi sprawiedliwymi dziataniami stojg rézne struktu-
ry psychologiczne. Réwniez w takim przypadku wnioskowanie
z nawykowych dziataii Tima o jego cnotliwej dyspozycji byloby
bledne, gdyz brak byloby spdjnej psychologicznej struktury, ktdrg
mozna by okresli¢ jako cnote w tradycyjnym sensie.
Podsumowujac, wedlug ujecia automatycznosciowego posiada-
nie przez podmiot trwale dostepnego przedstawienia celu zwigza-
nego z cnotg jest koniecznym, ale niewystarczajacym warunkiem
podejmowania nawykowo cnotliwych dzialan. Cele zwigzane
z cnotg dajg sie fatwo zanalizowaé w kategoriach przekonari i pra-
gniefi podmiotu: przekonan dotyczacych wymagan wigzacych sie
z cnotg w ogole i w konkretnych sytuacjach oraz pragnient badZ
zobowigzari do wytrwania w cnotliwym postepowaniu. Dlatego
tez zalezne od celu nawyki s3 istotowo powigzane ze stanami
psychicznymi podmiotu. Jego zwigzane z cnotg cele dostarcza-
ja motywow do podejmowania nawykowych cnotliwych dziatari
oraz ich racjonalnego wyjasnienia. To, ze do niektérych cnotli-
wych dzialai jeste§my pobudzani nie§wiadomie i podejmujemy
je nawykowo, w duzej mierze bez udzialu §wiadomosci, wyjasnia,
dlaczego wykonujemy je bez wysitku i pozornie bez potrzeby sku-
piania uwagi czy wyraznego namystu. Nasze cele s3 nie§wiado-
mie aktywowane przez czynniki sytuacyjne. Sekwencje naszych
dzialaf rozwijaja sie¢ w sposdb elastyczny i inteligentny z chwili
na chwile w odpowiedzi na informacje otrzymywane ze §rodowi-
ska, bez potrzeby §wiadomego rejestrowania przez nas wszystkich
wskazéwek i reakcji. Automatycznosciowe ujecie nawykowych
cnotliwych dziatan dostarcza glebokiego wyjasnienia cnotliwej
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prakeyki i thumaczy — w kategoriach gleboko zakorzenionych
proceséw poznawczych i motywacyjnych — jak i dlaczego cnota
moze ,wej$¢ w krew” badZ stal sie ,druga naturg™. Koncepcja
automatyczno$ci nie kwestionuje ani nie zastepuje, lecz raczej
uzupelnia teorie thumaczgce cnotliwe postepowanie w katego-
riach §wiadomego badZ powierzchownego namystu i wyboru.
Tlumaczy réwniez, w jaki sposéb cnota moze stal si¢ ,druga
natury’, a zarazem podlegaé wplywowi rzeczywistych wydarzen
dostarczajacych powodéw do cnotliwych dziatan.

W dotychczasowej dyskusiji zajetam sie ,pierwsza falg” sytu-
acjonistycznych atakéw na etyke cnoty, tj. zarzutami pod adresem
cech globalnych. W odpowiedzi na nie odwotatam si¢ do dorob-
ku empirycznej psychologii, dowodzac, Ze cnoty moga z duzym
prawdopodobiefstwem stanowi¢ podzbiér udokumentowanych
empirycznie cech CAPS, i kre§lac w zarysie wyjasnienie, w jaki
spos6b mozemy rozwingé cnoty poprzez rozmyslne wybory
i nawykowe podejmowanie dzialari stuzacych zwigzanym z cnota
celom. Odpowied? ta jest przedmiotem mojej ksiazki Virtue as
Social Intelligence: An Empirically Grounded Theory. Jej celem, jak
réwniez celem przygotowywanych obecnie prac, jest pokazanie,
ze sytuacjonisci przedwczesnie odrzucaja mozliwos$é empirycz-
nego ugruntowania cech globalnych i oferuja jednostronny obraz
poznania. Wbrew ich twierdzeniom uwazam, ze znaczna cze§é
wspolczesnej psychologii empirycznej jest zgodna — w gléwnej mie-
rze — z Arystotelesowskim ujeciem charakteru, cnoty i dzialania,
a tym samym moze dostarczy¢ dla niego poparcia. W kolejnych
dwéch czeéciach odwotam sie do bardziej wspétczesnej pracy
(ukaze sie w The Handbook of Virtue Ethics pod redakacja Stana
van Hoofta), w ktérej przedstawiam drugg fale sytuacjonistyczne;
krytyki i jej mozliwe odparcie.

4 R.HurstHOUSE, On Virtue Ethics, Oxford 1999; J. McDowELL, Two Sorts of
Naturalism, dz. cyt., s. 149-179.
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Niektérzy filozofowie dowodzg, ze charakter nie jest tak pofrag-
mentowany, jak twierdzg sytuacjonici. Jest tak dlatego, Ze rozum
praktyczny umozliwia nam u$wiadomienie sobie oddziatujacych
na nas sit sytuacyjnych, namyst nad ich wartoscia i podejmowa-
nie celowych wyboréw co do sposobu postepowania®, Merritt,
Doris i Harman krytykuja twierdzenie, Ze rozum praktyczny
moze spelnia¢ funkcje integrujaca, méwiac, iz ,zgodnie z bada-
niami empirycznymi rozum podlega wplywom sytuacyjnym w nie
mniejszym stopniu niz widoczne zachowanie; musimy liczy¢ sie
z tym, Ze pojecia racjonalnodci uzywane w tradycyjnych koncep-
cjach charakteru same s3 empirycznie nieadekwatne™!.

By uzasadnié swojg teze, zestawiajg oni ze sobg dwie koncep-
cje roli rozumu w zyciu moralnym: te przyjmowang przez etykéw
cnoty, w mySl ktdrej zachowaniem kieruje racjonalny namyst, i te
przyjmowang przez nauki kognitywne. By wyjaéni¢ te ostatnia,
przywoluja oni ,teorie podwdjnego procesu” dotyczace poznania.
Jak widzieliémy, teorie te utrzymujs, ze dysponujemy dwoma
sposobami poznania: kontrolowanym i automatycznym. Auto-
rzy stusznie przestrzegaja przed mylnym pojmowaniem proce-
séw kontrolowanych i automatycznych jako dwéch wzajemnie
sie wykluczajacych kategorii®2, Wiekszo$¢ dziatan to zlozone
polaczenia tych dwéch rodzajéw proceséw. Zgodnie z koncep-
cjami poznania przyjmowanymi przez nauki kognitywne autorzy
podkreslajg wszechobecnosé proceséw przebiegajacych ponizej
poziomu $wiadomosci. W przeciwiefistwie do teorii etyki cnoty,
w my$l ktdrych naszymi celowymi dziataniami kieruje racjonal-
ny namyst, w obrazie kre§lonym przez Merritt, Dorisa i Harma-
na zachowanie jest czesto odpowiedzig na bodZce, ktérych nie

S0 R.KAMTEKAR, Situationism and Virtue Ethics..., dz. cyt.; ]. ANNas, Intelligent

Virtue, dz. cyt.
S MW. MerrrtT, ] M. Doris, G. Harman, Character, dz. cyt., s. 360.
52 Tamze, s. 372.
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jeste$my $wiadomi, i przez to nie podlega i nie moze podlegaé
naszej kontroli.

Merritt, Doris i Harman przyjmuja koncepcje nauk kognityw-
nych, by wyjasni¢ zachowania niektérych badanych w eksperymen-
tach sytuacjonistycznych. Zwracaja uwage, Ze niektérzy badani
dos$wiadczaja zjawiska zwanego przez nich moralng dysocjacja®?,
tj. angazujg sie w zachowanie, ktére narusza przyjmowane przez
nich — jak mogloby sie zdawaé — normy. Autorzy utrzymuj, ze
zachowanie to jest wywolane przez tendencje do reakcji zdeper-
sonalizowanych, tj. tendencje do reagowania na czynniki sytu-
acyjne oddziatujace ponizej poziomu §wiadomosci®. Szczegdlng
postacig moralnej dysocjacji jest inkongruencja®. Pojawia si¢ ona
wowczas, gdy za danym zachowaniem stoja nieswiadome proce-
sy, ktorych nie uznaliby$my za powody do dziatania zgodnego
z naszymi normatywnymi zobowigzaniami®¢. Gdyby$my byli
$wiadomi, ze u Zrddet tego zachowania leza nieswiadome pro-
cesy, potepiliby$my je. Inkongruencja ,narusza pojecie solidnie
zintegrowanego namystu”’,

Merritt, Doris i Harman ilustrujg dzialanie nie§wiadomego
umystuy, a tym samym — jak uwazaja — zakfécenie funkcjonowania
rozumu praktycznego licznymi badaniami z dziedziny psychologii
spolecznej. Na przykiad wstepnie zaktywizowane zachowania sg
wynikiem tendencji do reakcji zdepersonalizowanych. Obserwo-
wano, ze badani poddani aktywizacji wstepnej za pomoca takich
stéw jak ,starszy” czy ,bingo”, ukrytych w zakodowanych zda-
niach, wolniej podchodzili do windy niz badani z grupy kontro-
Inej*8. Badania nad aktywizacja wstepng i wiele innych pokazuja,
ze na zachowanie czesto wplywaja czynniki oddziatujace na nas
ponizej poziomu §wiadomoéci. Jesli jednak przyjmiemy, ze wolne
chodzenie nie narusza niczyich przekonan moralnych, badania
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Tamze, s. 363.

Tamze, s. 370—371.

Dziekuje Johnowi M. Dorisowi za wyjasnienie zalezno$ci pomiedzy dysocjacja
moralng a inkongruencja (prywatny mail z 2 stycznia 2012).

MW. MerrrtT, J.M. Doris, G. HarmaN, Character, dz. cyt., s. 375.
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Tamze, s. 374.
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nad aktywizacja wstepng, takie jak przywotane powyzej, poka-
zujg réwniez, ze tendencje do reakcji zdepersonalizowanych nie
musz3 prowadzi¢ do moralnej dysocjacji czy inkongruencji. Inne
badania maja bardziej bezposrednie nastepstwa dla moralnosci.
Autorzy zwracajg uwage, ze niektérzy uczestnicy badan, takich
jak te przeprowadzone przez Bibba Latanégo i Johna Darleya®,
zaprzeczali, jakoby obecnos¢ innych ludzi powstrzymata ich
przed udzieleniem pomocy potrzebujacemu, nawet wéwczas,
gdy przedstawiono im empiryczne dowody. Literatura podwie-
cona stereotypom spolecznym réwniez dostarcza nam istotnych
z moralnego punktu widzenia przyktadéw wptywu nieuswiado-
mionych czynnikéw na nasze zachowanie, potwierdzajac wyste-
powanie negatywnych reakcji wywolanych rasg, plcig i innymi
czynnikami, ktére by§my prawdopodobnie potepili, gdybysmy
o nich wiedzieli¢'. Argumentacje sytuacjonistéw uzupetnia jesz-
cze jeden element: nieu$wiadomione czynniki rozpraszajg nasza
uwage skierowang na innych i robig to na rézne sposoby naru-
szajace nakazy racjonalnego, moralnego namystu. Niepokojace
jest to, Ze owe nieu§wiadomione czynniki kieruja nasza moralng
uwage w z3 strone, przez co skupiamy sie na nieistotnych badZ
malo waznych z moralnego punktu widzenia aspektach sytuacji,
przeoczajgc tym samym okazje, w ktérych oczekuje sie od nas
moralnego dzialania skierowanego na innych, jak na przyktad
zapobiezenia krzywdzie czy udzielenia pomocy.

Nie jest to pozbawione sensu jako czesciowe wyjasnienie
zachowania uczestnikéw eksperymentéw z zakresu psycholo-
gii spofecznejé?. Nasi krytycy idg jednak dalej: ,W tym stopniu,
w jakim automatyzm jest powszechny, model praktycznej racjo-
nalnoéci proponowany przez etyke cnoty staje sie problematycz-
ny"3, Prezentowane przez tréjke autoréw wyjasnienie zachowania
badanych moze by¢ prawdziwe, ale ich krytyka spdjnosci poznania

% B.Latang, J.M. Dariey, The Unresponsive Bystander: Why Doesn’t He Help?,
Englewood Cliffs 1970, s. 124.

M.W. Merr1tT, J.M. Doris, G. HArmAN, Character, dz. cyt., s. 373.
Tamze, s. 375.

Autorzy nie probuja udzieli¢ kompletnego wyjaénienia (tamze, s. 371).
Tamze, s. 375.
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iroli praktycznej racjonalnoéci w Zyciu moralnym idzie zbyt dale-
ko. Nie wszystkie nieu§wiadomione czynniki muszg rozprasza¢
stluszng moralnie uwage skierowang na innych; niektére wzma-
gaja naszg moralng czujnos¢ i inne zdolnosci moralne. Te aspek-
ty automatyczno$ci umozliwiaja nakreslenie bardziej spdjnego
obrazu §wiadomego i nie§wiadomego poznania, obrazu bardziej
przychylnego stanowisku etyki cnoty w kwestii roli i prymatu
praktycznego rozumu w naszym Zyciu moralnym.

Wiele badan psychologicznych tagodzi podejscie sytuacjonistéw.
Widzieli$my juz, jak zalezny od celu automatyzm moze dziataé
ponizej poziomu $wiadomosci, dajac poczatek nawykowemu
dzialaniu zmierzajacemu do trwatych celéw zwiazanych z cnota.
Dodatkowo Daniel Lapsley i Patrick Hill*4 rozwijaja spoleczno-po-
znawczg teorie osobowosci moralnej, ktdra najwazniejsze miejsce
przyznaje schematom moralnym. Schematy to ,struktury wiedzy
ogélnej, ktére porzadkuja informacje, oczekiwania i do§wiadcze-
nie”’, Ich zdaniem osobowos$¢é moralna jest zunifikowana i daje
sie wytlumaczy¢ staly dostepnoscig moralnych schematéw dane;j
osoby. Innymi stowy, struktury wiedzy ogdlnej, funkcjonujace
w obrebie psychologicznej gospodarki jednostki, dostarczaja epis-
temicznej otwartosci na przetwarzanie okreslonego rodzaju infor-
macji. Na przykiad cztowiek dysponujacy wiasciwymi schemata-
mi moralnymi bedzie bardziej sklonny zauwazy¢ cierpiaca osobe
i odpowiednio na nig zareagowaé, niz ktos, kto tych schematéw

¢ D.K. Lapstey, P.L. Hirr, On Dual-Processing and Heuristic Approaches to

Moral Cognition, ,Journal of Moral Education” 37 (2008), s. 313—332.

6 Tamze, s. 322.
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nie posiada. Wielokrotne przetwarzanie okreslonego rodzaju
informacji zwieksza sile i wyrazisto$¢ odpowiednich schema-
téw moralnych. Internalizacja badz brak wlasciwych schematéw
moralnych moze wyjaénié niektdre sposrdd réznych wariantéw
zachowan w badaniach sytuacjonistéw, takich jak stynny ekspe-
ryment Darleya i Batsona z dobrym Samarytaninem, w ktérym
badani, spieszgc si¢ na wygloszenie referatu, mijali lezgcego na
ziemi i najwyrazniej potrzebujacego pomocy asystenta ekspery-
mentatora. Ci, ktérzy posiadajg schemat ,czlowieka w potrzebie”,
mogli spostrzec ,ofiare” i zareagowaé na nig inaczej niz ci, kté-
rzy posiadaja schemat ,pijanego natreta”. W takich przypadkach
procesy poznawcze po$redniczgce w moralnych dzialaniach znaj-
duja sie pod wplywem struktur moralno-poznawczych, a inter-
nalizacja tych struktur jest stabilnym elementem osobowosci,
ktéry — funkcjonujac ponizej poziomu §wiadomosci — kieruje
naszg uwage moralng we wlasciwg strone i ufatwia nam przez
to moralne dzialanie.

Badania nad sytuacyjng aktywizacja wstepng, aktywowaniem
stereotyp6w, schematami moralnymi i automatyzmem zaleznym
od celu stanowig przedmiot zywej i rozlegtej literatury psycholo-
gicznej dotyczacej funkcjonowania niewiadomego umystu®é, Cho¢
niektdre sposrdd tych badan dostarczajg poparcia dla argumentéw
Merritt, Dorisa i Harmana na rzecz fragmentaryzacji poznania,
to z wielu wylania sie bardziej zunifikowany obraz, w ktérym
procesy $wiadome i nie§wiadome przebiegaja razem, pelniac
adaptacyjng funkcje organizmu. Dziatanie umystu jest zunifiko-
wane, by umozliwi¢ organizmowi funkcjonowanie w ztozonym
srodowisku bez obcigzania koniecznoécig cigglego $wiadomego
przetwarzania naplywajacych bodZcéw. Z tego punktu widzenia
rozwazna racjonalno$é wydaje sie wierzchotkiem sporej géry lodo-
wej, w ktdrej nieswiadome procesy psychiczne zwykle, choé nie
zawsze, wspieraja nasze Wybory. To, ze owe nie§wiadome procesy
niekiedy sprzeciwiajg si¢ naszym normatywnym zobowigzaniom,

¢ J.A. BarcH (ed.), Social Psychology and the Unconscious: The Automaticity of
Higher Mental Processes, New York 2007; R.R. Hassin, J.S. ULeman, J.A.
BaraH, The New Unconscious, New York 2005.

63


https://omp.academicon.pl/wa
%20https://doi.org/10.52097/acapress.9788362475667.35-72

+ NANCY E.SNOW

w niczym nie umniejsza mozliwo$ci uzycia rozumu praktycznego.
Potega praktycznej racjonalnosci opiera si¢ w duzej mierze, cho¢
nie wylacznie, na jej potencjale do ksztaltowania nie§wiadomych
proceséw psychicznych w taki sposéb, by zwiekszy¢ naszg zdol-
no$¢ do przyswojenia, zachowania, wykorzystania i rozszerzenia
tego, co wiemy. Teorie te stanowig cze$¢ fascynujacej linii obrony
przeciw zarzutom sytuacjonistow skierowanym w cechy i pozna-
nie, jaka mozna znalez¢ w pracach etykéw cnoty i psychologéw
zajmujgcych sie rozwojem cnoty.

Edward Slingerland, dla przyktadu, dowodzi, Zze wczesnokonfu-
cjafiska etyka cnét unika ostrza wiekszosci spoérdd sytuacjoni-
stycznych zarzutéw?’. Twierdzi on, Ze rozwdj i modyfikacja cnét
w ujeciu wezesnokonfucjariskiego filozofa Mencjusza sg podobne
do koncepgji kultywowania cnoty zaproponowanej przeze mnie,
w my$l ktdrej cnoty mozna rozmyslnie rozwijaé zgodnie z warto-
$ciami jednostki®. Slingerland dodaje pomyst, ze konfucjanskie
kultywowanie cnoty przebiegato pod kierunkiem do§wiadczonego
nauczyciela; pomyst ten moZna znaleZ¢ réwniez u Annas®’. Slin-
gerland opisuje wykorzystywanie sytuacji do kultywowania cnoty
i zwraca uwage na trening rytualdéw oraz inne formy modyfikacji
zachowania (np. oddawanie si¢ réznym aktywnosciom kulturalnym)
jako istotne w procesie nabywania cnoty’?. Studiowanie tekstéw
Konfucjusza, zawierajacych opisy medrcéw godnych nasladowa-
nia, nazywa ,rodzajem zawsze dostepnej pojeciowej aktywizacji
wstepnej”’!, Wreszcie w kategoriach przypominajacych schema-

E. SLINGERLAND, The Situationist Critique and Early Confucian Virtue Ethics,
,Ethics” 121 (2011), 5. 390—419. Zob. réwniez D.S. MoweRr, Situationism and
Confucian Virtue Ethics, ,Ethical Theory and Moral Practice” 16 (2013), 5. 113-137.
Zob. N. Snow, Virtue as Social Intelligence..., dz. cyt.

J. ANNas, Intelligent Virtue, dz. cyt.

E. SLinGerLAND, The Situationist Critique..., dz. cyt., s. 404 i nn.

Tamze, s. 412.
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ty moralne i automatyzm zalezny od celu sugeruje on, Ze sposéb
interpretacji konfucjaniskiej etyki cnoty jest ,rodzajem »opéZnio-
nej« kontroli poznawczej funkcjonujacej poprzez zaszczepianie
pragnien i celéw z wyzszego poziomu w znajdujgcych si¢ na niz-
szym poziomie systemach emocjonalnych i motosensorycznych”72,

Annas réwniez kladzie nacisk na nabywanie cnoty’3. W jej
koncepcji najwazniejsze s3 dwa kluczowe twierdzenia: Ze cnota
jest jak zdolno$¢ praktyczna i w swojej istocie dynamiczna, znaj-
duje sie w ciagglym rozwoju. To drugie twierdzenie wystepuje
réwniez w konfucjafiskiej etyce cnoty’*. Inspirujac sie antyczng
filozofig Zachodu, badaczka dowodzi, Ze szukajac wskazéwek, jak
rozwija¢ cnoty, powinnismy przyjrzec si¢ rozwojowi umiejetno-
§ci praktycznych. Cnoty, podobnie jak umiejetnosci praktyczne,
powinny by¢ z rozmyslem rozwijane. Rozwdj ten wymaga od
ucznia podwdjnej motywacji: potrzeby nauki i ambicji’®. Pilny
uczen stara sie zrozumieé, co robi jego nauczyciel, nie zadowa-
lajac sie po prostu jego nasladowaniem — pragnie dowiedzie¢ sie
czego$ wiecej 1 osiggnaé to dla siebie. W obu tych motywacjach
w wyrazny spos6b zawierajg si¢ poznanie i rozumowanie prak-
tyczne. Rozumowanie praktyczne odgrywa jeszcze inne role
w teorii Annas. Przykladowo, do nauczania i uczenia si¢ cnét
potrzebna jest umiejetno$¢ mowy’é. Jak mistrz danej umiejet-
nosci praktycznej musi by¢ w stanie wytlumaczy¢ uczniowi, co
i dlaczego robi, tak i nauczyciel cnoty musi umieé wyjasni¢ swo-
jemu podopiecznemu, co to znaczy by¢ odwaznym czy szczodrym
i dlaczego jest to wazne. Réwniez uczniowie muszg byé w stanie
korzystaé z rozumowania praktycznego na rézne skomplikowane
i wysoce zindywidualizowane sposoby. W teorii Annas wazne jest
to, ze uczymy sie, dziatajgc w okreslony sposéb. Cho¢ mozemy
powtarzaé dzialania zwigzane z dang umiejetnoscia badz cnots,
by dobrze je opanowa, to przyswojenie sobie cnotliwych reakeji

Tamze, s. 416.

J. AnNas, Intelligent Virtue, dz. cyt.

E. StingerLAND, The Situationist Critique..., dz. cyt., s. 404 oraz 413—414.
J. ANNas, Intelligent Virtue, dz. cyt., s. 16 i nn.

Tamze, s. 19.
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wymaga inteligencji, a nie nauki na pamie¢’’. Cnotliwe dyspozy-
cje, podobnie jak umiejetnosci praktyczne, nabywa sie i rozwija
na drodze inteligentnego i elastycznego przyzwyczajenia, a nie
bezmyslnej rutyny.

Empiryczne dowody pewnych aspektdw tej filozoficznej teorii
nabywania cnét znajdujemy w pracy Darcii Narvaez i Daniela Lap-
sleya’®, Po pierwsze, ich podejscie przyznaje pewna role cichemu
badz nie§wiadomemu przetwarzaniu informacji w procesie ucze-
nia si¢, w tym réznym rodzajom automatyzmu, ktére rozwijajg sie
po pojawieniu sie rozmy$lnego polecenia. Piszg oni na przykiad:

»zamierzony i zalezny od celu automatyzm jest oczywistym wyni-

kiem wykonywania wysoce wyspecjalizowanych czynnoéci (...).
Dobrze przyswojone skrypty sytuacyjne lub wysoce zrutynizo-
wane sekwencje dziatan majg zazwyczaj charakter autonomiczny
i nie wymagaja duzej ilosci $wiadomej kontroli lub specjalnych
zasobéw uwagi. Zachowania wymagajace umiejetnosci podpa-
daja pod kategorie automatyzmu, podobnie jak znajomo$¢ okre-
Slonych procedur, ktéra w wyniku czestego stosowania stala sie
niezalezna od $wiadomej kontroli (jak na przyktad prowadzenie
samochodu)””?, Zgadza sie to z nakreslonymi przez Slingerlanda
wezesnokonfucjafiskimi koncepcjami nabywania cnét na drodze
rytua{éw oraz ze spostrzezeniem Annas, Ze w miare nabywa—
nia do$wiadczenia wykonywanie wyspecjalizowanych czynnosci
zaczyna przebiegal niezaleznie od §wiadomego namystu nad
motywami dzialania.

77
78

Tamze, s. 29—30.
D.Narvaez, D.K. Larstey, The Psychological Foundations of Everyday Morality
and Moral Expertise [w:] D.K. Lapsley, C. Power (eds.), Character Psychology and
Character Education, Notre Dame 2005, s. 140—165.
Tamze, s. 145. Skrypty to opisy sekwencji dziatan, uzywane przez nas
do kierowania naszym zachowaniem w réznych sytuacjach. Na przyktad
skrypt ,bufet” opisuje sekwencje dziatan zwigzanych z otrzymaniem positku
— ustawienie si¢ w kolejce, uiszczenie zaplaty i zajecie miejsca. Z kolei skrypt
restauracja’ moze zawieraé poczekanie na wskazanie stolika, wybér dania
z karty, obstuge przez kelnera i przyjecie rachunku. Skrypty moga byé wazne
w nauce cnotliwego postepowania. Poprzez skrypty dzieci mogg sie na przyktad
uczyé, jak byé szczodrymii dzieli sie z innymi oraz jak i kiedy nalezy pomagaé
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innym.
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Post§wiadomy automatyzm, ,dziatajacy po ostatnim $wiado-
mym doswiadczeniu lub ostatnim wykorzystaniu zasobéw uwa-
gi"80, réwniez pelni role w procesie uczenia sie cnoty. Chodzi o to,
ze skoro tylko konstrukty cnoty zostaja ,wbudowane” w czyjs
umysl, stajg si¢ dostepne dla celéw przetwarzania informagji, i to
w sposob nie§wiadomy, albo stale, albo dzieki sytuacyjnej akey-
wizacji wstepnej®'. Sytuacjonisci przywoluja pojecie sytuacyjnej
aktywizacji wstepnej (na przyktad wolne podchodzenie do windy
po przeczytaniu okre§lonych stéw w zaszyfrowanym zdaniu), by
zilustrowad, Ze jesteémy mniej $wiadomi oddziatujacych na nas
czynnikéw i mamy mniej $wiadomej kontroli nad swoim zacho-
waniem, niz my$limy. Zgodnie z podanym przez Slingerlanda
opisem wykorzystywania sytuacji i jego analizg tekstéw kon-
fucjaniskich dotyczacych moralnego rozwoju Narvaez i Lapsley
omawiajg stalg aktywizacje wstepna jako narzedzie umozliwiajace
nam nauczanie i uczenie si¢ cnoty. Gdy uczymy cnoty nasze dzieci,
wielokrotnie przedstawiamy im pojecia cnoty oraz ich znaczenie
i zastosowanie w réznych sytuacjach spotecznych w nadziei, ze
zinternalizujg one skrypty, ktére pokazg im, jak by¢ cnotliwymi
ludZmi. Jak zwracaja uwage sytuacjonisci, sytuacyjna aktywizacja
wstepna jest jednym z krétkotrwatych przejawéw postéwiadome;j
automatyczno$ci. Bardziej interesujacy jest pomysl, Ze uczenie sie
przez dzieci cnoty na drodze wielokrotnego napotykania skryp-
téw moze zaowocowal trwalymi lub utrzymujacymi sie przez
jaki§ czas przejawami cnoty, przez co dzieci, przyswajajac wska-
z6wki co do tego, jak postepowaé cnotliwie, z czasem zaczng tak
postepowa, rozwijajac ostatecznie cnotliwe dyspozycje jako czesé
ksztaltujacego sie charakteru.

Narvaez i Lapsley pisza: ,wiekszo$¢ z tego, co wiemy i czego sie
uczymy, jest utajona’®2, Proponuja oni teorie nauki moralnoéci jako
nabywania do§wiadczenia nadbudowujacego si¢ na utajonej wiedzy,
w czym zgadzaja sie zaréwno ze Slingerlandem, jak i z Annas.
Doswiadczenie w cnocie nie jest wylacznie kwestia jej rozwoju

80
81
82

D. Narvagez, D.K. Lapstey, The Psychological Foundations..., dz. cyt., s. 144.
Tamze, s. 146—147.
Tamze, s. 148.
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w kontekscie automatycznego zmierzania do celu lub stosowania
sie do zinternalizowanych skryptéw, lecz wymaga namystu i umie-
jetnosci wyjasnienia swoich dziatad w kategoriach rozumowych.
Kluczem do rozwoju do$wiadczenia jest praktyczna racjonalno$d.
Poprzez $wiadome rozumowanie integrujemy naszg wiedze i roz-
wijamy umiejetnosci gromadzone nie§wiadomie. Nie§wiadome
procesy nie tylko nie zaktécaja naszych wysitkéw na drodze do
cnoty, lecz moga takze zostaé wykorzystane do jej rozwoju pod
przewodnictwem praktycznego rozumu. Teoria Narvaez i Lap-
sleya®? byta stosowana w szkotach publicznych w Minnesocie, dowo-
dz3c, Ze rozwdj cnoty zyje i ma si¢ dobrze w §wiecie empirycznym.

W tej pracy prébowalam przedstawi¢ dwie linie sytuacjonistycznej
krytyki etyki cnét i odpowiedzieé na nie. Uwazam, Ze obie chybia-
ja celu i etyka cnoty stanowi obiecujace i wykonalne podejscie do
etycznej teorii i praktyki. W moim przekonaniu jeste§my winni
sytuacjonistom wdziecznoé¢ za impuls do zwrécenia sie w kierun-
ku psychologii empirycznej w poszukiwaniu dowodéw na rzecz
etyki cnoty. Empiryczna psychologia nie tylko nie podkopuje ety-
ki cnoty, lecz w petni obrazuje takze jej przystawalnosé¢ do ludz-
kich proceséw psychologicznych i mozliwoéci dalszego rozwoju.
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